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POLITIKA BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA P RI PR

My v Sylex s.r.o. (dalej len spolo¢nost) verime, Ze naSim najcennejSim aktivom su nasi
zamestnanci, ktori spolu s ostatnymi zainteresovanymi stranami a tretimi osobami maju pravo na pracu
v bezpe&nom prostredi. Vedenie spolo¢nosti povazuje zaistenie BOZP svojich zamestnancov, navstevnikov,
dodavatelov a verejnosti za prioritnd podmienku vykonavania svojej podnikatel'skej cinnosti.

Politika BOZP predstavuje zavazok spoloCnosti, stanovuje ciele na zlepSovanie pracovnych
podmienok, bezpelnosti a ochrany zdravia pri praci. Politika BOZP je klu€ovym prvkom systému riadenia,
pretoze udava zakladnu orientaciu, pozadovany smer vyvoja BOZP, prezentuje podnikovu filozofiu kultury
prace a celkovy pristup vedenia a zamestnancov.

Vedenie spoloénosti si v ramci politiky BOZP dava za ciel :

A ZvySovat atrvalo zdokonalovat uroven riadenia systému BOZP s cieflom obmedzovat potencionalne
ohrozenia zdravia vplyvom technologickych procesov, technickych zariadeni, ¢innosti ludi a pracovného
prostredia.

A ZabezpeCovat pravidelni odbornu pripravu, kvalifikaciu, Skolenia zamestnancov a rozvijat ich
povedomie o zasadach BOZP ako aj podporovat’ aktivhu u¢ast zamestnancov na pouzivani spravnych
a bezpecnych postupov pri praci.

AV zaujme prevencie nehdd, pracovnych urazov, chordb z povolania alebo poskodenia zdravia
dodrziavat platné pravidla a zakonné predpisy ako aj presadzovat ich dodrziavanie u zamestnancov.

A PInit ulohy v starostlivosti o BOZP, ktoré su su¢astou plnenia vSetkych uloh veducich zamestnancov.

A Vramci kompetencii vytvarat potrebné technické, organizaéné, finanéné a personalne predpoklady pre
bezpetné pracovné prostredie, v pripade potreby ich priebezne prispésobovat a uvadzat do zivota
koncepciu bezpec€nosti.

A Vydavat jasné a zrozumitelné pravidla a pokyny na zaistenie bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci
v sulade so zakonnymi predpismi.

A Na zaklade zistenych nebezpecCenstiev, ohrozeni, rizik vytvarat pracovné podmienky s cielom
eliminovat nepriaznivé rizika spésobujuce ujmu na zdravi a majetku.

A Zabezpelit vykonavanie zdravotného dohfadu v pravidelnych intervaloch, s ohfadom na charakter
prace.

A Poskytovat a planovat primerané materidlne zdroje na zaistenie bezpeé&nosti a ochrany zdravia
zamestnancov, vyc€lenit’ prostriedky na program realizacie politiky BOZP.

A Bezplatne poskytovat' a starat sa o osobné ochranné pracovné prostriedky, ktoré su uréené na ochranu
pred poraneniami pri praci a pred chorobami.

A Informovat zamestnancov a zastupcov zamestnancov o stave zaistenia BOZP, hlavne v oblasti
eliminacie rizik na pracoviskach.

A Umoznit zamestnancom a zastupcom zamestnancov vyjadrit sa k problematike BOZP.
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