SYLEX FIREMNA A SOCIALNA ZODPOVEDNOST

Nas zavazok a bezuhonnost definuje, kto sme a ako koname. Robime to, o hovorime, vzdy
&estne a eticky, bez vynimky. Uspech nikdy neprichadza na Ukor toho, &o je spravne.
Spoloénost’ Sylex sa nadalej podiela na tom, aby bola naa planéta lepSia pre Zivot, nasa
pracovna sila inkluzivnejSia a nase podnikanie udrzatelnejsie.

S ohFadom na nasu obchodnu a ekonomicki zodpovednost’ budeme:

- Dodavat bezpeéné, vysokokvalitné produkty, ktoré spinaju najvyssie $tandardy v sulade s
predpismi.

* Identifikovat vyznamné rizika, ktoré by mohli potencialne narusit nase podnikanie a
ovplyvnit nadu spolo¢nost, zamestnancov alebo zakaznikov.

* Chranit’ sukromie, bezpeénost zdielanych informacii zamestnancami, zakaznikmi,
dodavatelmi a tretimi stranami, ¢o nam umoznuje budovat déveru so zainteresovanymi
stranami.

» Udrziavat postupy riadenia, ktoré odzrkadluju zavazok voci vSetkym nasim
zainteresovanym stranam, zamerané na poskytovanie hodnoty nasim zakaznikom,
investovanie do na8ich zamestnancov a spravodlivé a etické jednanie s nasimi dodavatelmi.

S ohFadom na nasu spolo¢enskt zodpovednost’ budeme:

* Vytvarat' kulturu, ktora si ceni spravodlivost' a rovnost, kde vSetci fudia mézu a chcu robit
svoju pracu najlepsie, ¢im aj rozSirovat l'udské moznosti.

Venovat velku pozornost rozmanitosti, inkluzii a kultirnemu povedomiu a vytvaraniu
prostredia, kde sa vSetci zamestnanci mézu ucit’ a rast.

* ZlepSovat’ a rozSirovat' technické vzdelanie.

+ Chranit zdravie, bezpecnost nasich zamestnancov a dobrych Zivotnych podmienok.

S ohl'adom na nasu environmentalnu zodpovednost’ sa budeme:

* Usilovat' o zlepSenie naSej environmentalnej vykonnosti implementaciou trvalo
udrzatefného rozvoja a environmentalne politiky

» PokraCovat v napredovani smerom k ekologickejSej organizacii v oblasti vyuzivania energii
a minimalizacie odpadu. Snazit' sa zlepSovat uplatiiovanim principov normy ISO 14001.

* Dodrziavat’ naSe vyhlasenie o udrzatelnosti, ktoré stanovuje nase zavazky a ciele.



